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Z A T W I E R D Z A M
          K O M E N D A N T

Karpackiego Oddziału Straży Granicznej
w Nowym Sączu

 w z .  Zastępca Komendanta
płk SG  Renata Obrzut

podpisano elektronicznie certyfikatem PKI SG

KA-AS-1.09811.7.2026 Nowy Sącz, dnia 20-07-2026 r.
Kwartalna informacja o poziomie realizacji celów zawartych 

w „Planie działania Karpackiego Oddziału Straży Granicznej na rok 2026”

Mierniki określające stopień realizacji 
celu

Osiągnięto wartość
Lp. Cel / nazwa miernika

Wartość 
docelowa I półrocze

Informacja 
czy istnieje 

ryzyko 
nieosiągnięcia 
zaplanowanej 

wartości 
miernika 
(tak/nie)

Najważniejsze zadania służące 
realizacji celu

Informacja o zaistniałych zagrożeniach 
niezrealizowania zadania

Informacja o działaniach zapobiegawczych 
(podjętych lub planowanych)

1

Ochrona granicy państwowej i kontrola ruchu 
granicznego.

Procentowy stosunek prawidłowo 
zrealizowanych czynności do ogółu 
zrealizowanych czynności w wyniku 
odnalezienia danych w SIS, bazach danych 
Interpolu i krajowych bazach danych).

Kod klasyfikacji zadaniowej 2.5.1

co 
najmniej
99,50%

100% NIE

1) Kontrola osób i środków 
transportu 
2) Zapewnienie i utrzymanie 
odpowiedniego poziomu 
wiedzy specjalistycznej osób 
realizujących czynności
3) Sprawowanie bieżącego 
nadzoru służbowego
4) Sprawowanie nadzoru 
merytorycznego

Nie wystąpiły

Nie podejmowano i nie ma potrzeby 
podejmowania dodatkowych działań. 
Zapewnienie ukompletowania stanu 
osobowego.

2

Zapewnienie sprawnego przekroczenia 
granicy państwowej w przejściach 
granicznych.

Średni czas odprawy granicznej pasażera 
w przejściu drogowym oraz podróżnego 
w przejściu lotniczym na wjazd w zakresie 
SG.

Kod klasyfikacji zadaniowej 2.5.1.1

co 
najwyżej

 2 
minuty

00:01:27 NIE

1) Kontrola osób i środków 
transportu
2) Prowadzenie monitoringu 
czasu odprawy po przylocie 
wytypowanych samolotów 
rejsowych
3) Sprawowanie bieżącego 
nadzoru służbowego
4) Sprawowanie nadzoru 
merytorycznego

Nie wystąpiły

Zapewnienie ukompletowania stanu 
osobowego grupy KRG PSG w Krakowie-
Balicach.
Monitorowanie wpływu czynników na 
wartość miernika.

3 Zapewnienie skuteczności prowadzenia 94,33% 97,45% NIE Skuteczne, merytoryczne, 
terminowe wykonywanie Nie wystąpiły Sprawowanie bieżącego nadzoru 

merytorycznego.
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postępowań przygotowawczych oraz 
postępowań w sprawach o wykroczenia.

Liczba zakończonych postępowań 
przygotowawczych oraz postępowań 
w sprawach o wykroczenia, w których wykryto 
sprawcę czynu zabronionego do całkowitej 
liczby zakończonych postępowań 
przygotowawczych oraz postępowań 
w sprawach o wykroczenia (w %).

Kod klasyfikacji zadaniowej 2.5.1.3

czynności dochodzeniowo - 
śledczych i czynności w 
sprawach o wykroczenia, 
połączone z rzetelnym 
odwzorowywaniem w 
systemie CBD Ewida.

4

Ograniczenie liczby osób przebywających 
nielegalnie w rejonie służbowej 
odpowiedzialności KaOSG.

Liczba cudzoziemców, którym Straż 
Graniczna zorganizowała powrót do kraju 
trzeciego do liczby osób, którym wydano 
decyzję o zobowiązaniu do powrotu (w %).

Kod klasyfikacji zadaniowej 2.5.2

65,00% 49,66% TAK

1) Wydawanie decyzji 
administracyjnych, 
z których wynika obowiązek 
opuszczenia terytorium RP
2) Organizowanie 
doprowadzeń do granicy RP
3) Skuteczna realizacja 
zapisów dwustronnych umów 
readmisyjnych

Wykonywanie przez cudzoziemców 
decyzji powrotowej przez granicę 
wewnętrzną.
Brak ostateczności decyzji z końcem 
kwartału, wniesione odwołania 
(wysoki wskaźnik odwołań od decyzji 
powrotowych), nie minął jeszcze 
termin na wykonanie decyzji.
Składanie przez cudzoziemców 
wniosków o udzielenie ochrony 
międzynarodowej po wydanych 
i niezrealizowanych decyzjach 
o zobowiązaniu do powrotu.

Pozostawienie potencjału kadrowego 
w WdsC i Placówkach SG na obecnym 
poziomie i na bieżąco uzupełnianie wakatów, 
co zapewni utrzymanie zadań na zakładanym 
i satysfakcjonującym poziomie. 
Opisane zagrożenia niezrealizowania zadania, 
przy obecnym sposobie definiowania 
miernika, nie są zależne ani od potencjału 
kadrowo-rzeczowego, ani poziomu realizacji 
przez funkcjonariuszy czynności służbowych. 
Sytuację może poprawić zdefiniowanie 
miernika w taki sposób, że do jego obliczenia 
powinny być ujmowane tylko decyzje 
ostateczne, których termin na wykonanie już 
upłynął.

5

Zapewnienie przestrzegania przepisów 
w zakresie legalności pobytu i legalności 
zatrudnienia cudzoziemców.

Liczba osób poddanych czynnościom 
kontrolno – weryfikacyjnym w zakresie 
legalności pobytu i zatrudnienia.

Kod klasyfikacji zadaniowej 2.5.2.2

20500 11148 NIE

1) Przeprowadzanie kontroli 
legalności pobytu 
cudzoziemców 
2) Przeprowadzanie kontroli 
legalności zatrudnienia 
cudzoziemców i prowadzenia 
działalności gospodarczej 
przez cudzoziemców

Po upływie II kwartału br. należy 
stwierdzić, że szacunkowa wartość 
miernika została wykonana.

Pozostawienie potencjału kadrowego 
w WdsC i Placówkach SG na obecnym 
poziomie i bieżące uzupełnianie wakatów,
Ryzyko związane z potencjalnym 
niewykonaniem docelowej wartości miernika 
jest ściśle związane z szerszym zjawiskiem, 
jakim jest obecna sytuacja geopolityczna RP, 
sytuacja związaną z konfliktem zbrojnym na 
terytorium Ukrainy i nie zależy od obecnego 
poziomu potencjału kadrowo – rzeczowego, 
lecz bardziej od zaangażowania zasobów 
ludzkich w przedsięwzięcia związane z 
oddelegowaniem funkcjonariuszy celem 
wsparcia innych Oddziałów SG.
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REALIZACJA INNYCH CELÓW PRZYJĘTYCH DO REALIZACJI W 2026 ROKU – DOT. INWESTYCJI W ROZUMIENIU art. 133a Ustawy o finansach publicznych.

W „Planie działania KaOSG na 2026 rok” ujęto 4 zadania inwestycyjne:
1. Zadanie inwestycyjne kontynuowane – „Przebudowa budynku nr 3 w m. Nowy Sącz na potrzeby ZWT”. Kwota planowana do wydatkowania w 2026 r. wynosi 20.000.000,00 zł. 

Finansowanie zadania pochodzi z Funduszu Azylu, Migracji i Integracji FAMI.03.01-IZ.00-0004/24 pt. „Rozbudowa oraz wdrożenie Systemu Obsługi Cudzoziemców w ramach CBD 
SG – etap III. w roku 2026 planuje się kontynuację i zakończenie wykonywania robót budowlanych, instalacyjnych sanitarnych, elektrycznych i teletechnicznych. Prowadzone będą także 
roboty drogowe, nasadzenia i montaż małej architektury, jak również zakup pierwszego wyposażenia. W 2026 r. wykonawca robót budowlanych powinien uzyskać decyzję o pozwoleniu 
na użytkowanie obiektu.
Na koniec I półrocza 2026 r. wykonanie finansowe wynosiło: 10.258.116,39 zł, wykonanie rzeczowe wynosi 63,1 %.

2. Zadanie inwestycyjne kontynuowane – „Wykonanie instalacji sieci wodociągowej oraz oświetlenia zewnętrznego na terenie komendy KaOSG”. W 2026 roku realizowany jest drugi etap 
zadania, tj. wykonanie oświetlenia zewnętrznego na terenie komendy KaOSG. Planowany koszt inwestycji w 2026 r. to 385.000,00 zł w ramach środków finansowych tzw. budżetu 
podstawowego SG.
W dniu 16 marca br. została podpisana umowa z wykonawcą zamówienia tj. firmą ELPOL Sp. z o.o., ul. Barbackiego 121B/4, 33-300 Nowy Sącz. Wartość zamówienia: 163.500,00 zł. 
W dniu 29 maja br. została uzgodniona bez uwag dokumentacja projektowa, 24 czerwca br. został przekazany protokołem plac budowy.
Na koniec I półrocza 2026 r. wykonanie finansowe wynosiło: 0,00 zł.

3. Remont pokrycia dachowego na budynek nr 11 (Biuro przepustek) na terenie kompleksu KaOSG. Szacunkowa wartość zadania – 20.000,00 zł. Zadanie planowane do realizacji w III 
kwartale 2026 r.
Na koniec I półrocza 2026 r. wykonanie finansowe wynosiło: 0,00 zł.

4. Remont łazienki na parterze budynku nr 1 w m. Tarnów. W wyniku przeprowadzonego postępowania prowadzonego w trybie bez stosowania ustawy Prawo Zamówień Publicznych został 
wybrany wykonawca tj. firma HOUSE-INVEST Damian Sowa, Dębno 173, 32-852 Dębno. Umowa na wykonanie zadania została podpisana w dniu 05 maja br. Wartość wynagrodzenia 
wykonawcy 13.800,00 zł. Termin realizacji do 3 miesięcy od dnia podpisania umowy. W dniu 22 czerwca został zatwierdzony przez Komendanta KaOSG Protokół konieczności 
wykonania robót budowlanych dodatkowych oraz robót budowlanych zamiennych. W trakcie podpisywanie aneksu do ww. umowy.
Na koniec I półrocza 2026 r. wykonanie finansowe wynosiło: 0,00 zł.

Dodatkowo w roku 2026 zostały przydzielone środki finansowe w wysokości 132.000,00 zł na następujące zadania remontowe:
5. Zadanie inwestycyjne pn. „Budowa zapór przeciwśniegowych na części połaci dachu budynku nr 1 położonego na terenie kompleksu Karpackiego Oddziału SG”. W miesiącu kwietniu 

uzyskano zgodę na wprowadzenie niniejszego zadania do realizacji na kwotę 100,000,00 zł. KaOSG posiada uzgodniony program inwestycji (04 maja br.) oraz zgodę (08 maja br.) na 
realizację zadania, zgodnie z art. 43 ust.2 pkt. 2 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomościami. W prowadzonym postępowaniu prowadzonym poza ustawą PZP na 
wybór wykonawcy zadania wpłynęły 2 oferty. W trakcie opracowywanie wniosku o wyrażenie zgody na udzielenie zamówienia.
Na koniec I półrocza 2026 r. wykonanie finansowe wynosiło: 0,00 zł.

6. Zadanie inwestycyjne pn. „Przebudowa zasilania w PSG w Zakopanem polegająca na montażu systemu kompensacji mocy biernej”. W miesiącu kwietniu br. uzyskano zgodę na 
wprowadzenie niniejszego zadania do realizacji na kwotę 16,500,00 zł. KaOSG posiada  uzgodniony program inwestycji (04 maja br.) oraz zgodę (08 maja br.) na realizację zadania, zgodnie 
z art. 43 ust.2 pkt. 2 ustawy z dnia 21 sierpnia 1997 r. o gospodarce nieruchomościami. W trakcie opracowywanie zapytania ofertowego na wybór wykonawcy zadania.
Na koniec I półrocza 2026 r. wykonanie finansowe wynosiło: 0,00 zł.

20.07.2026 r. Małgorzata Wabik           20.07.2026 r. ppłk SG Joanna Dominik
 (dokument zaakceptowany w systemie EZD)

………….……………..……………… ..………….………..………………………………...
(data, podpis sporządzającego) (data, podpis kierownika komórki organizacyjnej)
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Wykonano w egz. pojedynczym 
Wykonał: Małgorzata Wabik  IP 665 33 22
Data: 20.07.2026 r. 
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