Oswiadczenie czastkowe o stanie kontroli zarzadczej

Karpacki Oddzial Strazy Granicznej
im. 1 Pulku Strzelcéw Podhalanskich

w Nowym Saczu
(jednostka organizacyjna SG)

za rok 2020

(rok, za ktory skladane jest odwiadczenie)
Dziat 1!

Tako osoba odpowiedzialna za zapewnienie funkcjonowania adekwatnej, skutecznej i efektywnej kontroli
zarzadczej, tj. dzialafi podejmowanych dla zapewnienia realizacji celow i zadafi w sposéb zgodny
z prawem, efekiywny, oszczedny i terminowy, a szczegdlnosei dla zapewnienia:

—  zgodnodci dziatalno$ei z przepisami prawa oraz procedurami wewnetrzoymi,

—  skutecznodci i efektywnoéei dzialania,

—  wiarygodnodci sprawozdan,

—  ochrony zasobdw,

—  przestrzegania i promowania zasad etycznepgo postepowania,

—  efektywnodci i skutecznogel przeplywu informacji,

—  zarzadzania ryzykiem,

ofwiadczam, ze w kierowanej przeze mnie jednostce organizacyjnej SG

Karpackim Oddziale Strazy Granicznej

im. 1 Pulku Strzeleéw Podhalanskich w Nowym Saczu
(nazwa jednostki organizacyjnej SG)

Cresé A*
& w wystarczajacym stopniu funkcionowala adekwatna, skuteczna i efektywna kontrola zarzadeza.




Czes¢ D
Niniejsze o$wiadczenie opiera si¢ na mojej ocenie i informacjach dostgpnych w czasie sporzadzania
niniejszego o$wiadczenia pochodzacych z>:

¢ monitoringu realizacji celow i zadan,

¢ samooceny kontroli zarzadczej przeprowadzonej z uwzglednieniem standardow kontroli zarzadezej,
¢ procesu zarzadzania ryzykiem,

¢ audytu wewnetrznego,

¢ kontroli wewnetrznych,

¢ kontroli zewnetrznych,

¢ innych zrodet informacji:

—  Informacje uzyskane od komdrek organizacyjnych KaOSG na temat istnienia i przestrzegania procedur
kontrolnych systemu kontroli zarzqdczej w zakresie gospodarki finansowey.

—  Informacje od Pelnomocnikéw Komendanta KaOSG ds. ochrony praw czlowieka, ds. ochrony informacji
niefawnych oraz informacji dot. etyki funkcjonariuszy i pracownikow.

Jednoczesénie oéwiadczam, ze nie sg mi znane inne fakty lub okolicznosci, ktore moglyby wpfynac
na tre$¢ niniejszego o$wiadczenia.
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Dzial 1T

L. Zastrzezenia dotyczace funkcjonowania kontroli zarzgdezej w roku ubieglym:

Nalezy opisad przyczyny rlogenia zastrzeieit w zakresie funkcfonowania kontroli zarzqdcze), np. istotng stabo$é
kantroll zarzqdeze), istotng nieprawidlowosé w funkefonowaniu jednostki sektora finansow publiczaych albo dziatu
administracji rzgdowej, istotny cel lub zadanie, ktdve nie zostaly zrealizowane, niewystarczajgcy monitoring
kontroli zarzgdezej, wraz z podaniem, jezeli to mozliwe, elementu, kidvego zastrzeZenia dotyczg, w szezegdlnosci:
zgodnosci dzialalnesci z przepisami prawa oraz procedurami wewngtrznymi, skutecznosci i efekfywnosci dziatania,
wiarygodnosci sprawozdan, ochrony zasobow, priestrzegania i promowania zasad etycznego postgpowania,
efektywnodci i shutecznodei przeplywy informacfi lub zarzgdzania ryzykiem.

2. Planowane dzialania, ktére zostang pedjgte w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadczej:

Nalezy opisac kuczowe dzialania, kiore zostang podjgte w celu poprawy funkcjorowania kontroli zarzqdczej
w adniesienin do zlozonych zastrzezed, wraz z podaniem terminu ich realizacyi,

Dziat X1’ S, .

Dziatania, ktére zostaly podjete w ubieglym roku w celu poprawy funkcjonowania kontroli zarzadezej.

1. Dziatania, ktére zostaly zaplanowane na rok, ktérego dotyczy oéwiadczenie:

Nalezy opisaé najistotmieisze dziafania, jokie zostaly podiete w roku, kidrego dotyczy niniejsze oswiadczenie
w odniesientu do planowanych dzialan wskazanych w dziale I o$wiadczenia za rok poprzedzajgcy rok, hidrego
dotyczy niniefsze o$wiadczenie,

2. Pozostale dziatania :

Nulezy opisad najistotniejsze dziatania, niezaplanowane w o$wiadczeniv za rok poprzedzajqey rok, ktorego dotyczy
niniefsze oswiadczenie, jezell takie dzialania zostaly podjete.




OBJASNIENIA

1W dziale 1, w zaleznosci od wynikéw oceny stanu kontroli zarzadczej, wypehia sig tylko jedng z czgéei
- albo A albo B, albo C przez zaznaczenie znakiem ,, X" odpowiedniego wiersza. Pozostate dwie czescei
wykre$la sie. Cze§¢ D wypehnia si¢ niezaleznie od wynikoéw oceny stanu kontroli zarzadcezej.

2Czes¢ A wypelnia sie w przypadku, gdy kontrola zarzadeza w wystarczajagcym stopniu zapewnifa
lacznie wszystkie nastgpujace elementy: zgodno$¢ dzialalnosci z przepisami prawa oraz z procedurami
wewnetrznymi, skutecznos¢ i efektywno$¢ dziatania, wiarygodno$é sprawozdan, ochrong zasobow,
przestrzeganie ipromowanie zasad etycznego postgpowania, efektywno$¢ i skutecznos¢ przepltywu
informacji oraz zarzadzanie ryzykiem.

3Czes¢ B wypehia si¢ w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnita w wystarczajacym stopniu
jednego lub wigcej z wymienionych elementow: zgodnosci dziatalnosci z przepisami prawa oraz
z procedurami wewnetrznymi, skuteczno$ci i efektywnoéci dzialania, wiarygodnosci sprawozdan,
ochrony zasobow, przestrzegania 1promowania zasad etycznego postgpowania, efektywnosci
i skutecznos$ci przeplywu informacji oraz zarzadzania ryzykiem, z zastrzezeniem przypisu 6.

4Czes¢ C wypeia si¢ w przypadku, gdy kontrola zarzadcza nie zapewnita w wystarczajacym stopniu
zadnego z wymienionych elementdéw: zgodnosci dzialalno$ci z przepisami prawa oraz z procedurami
wewnetrznymi, skutecznosei 1 efektywno$ci dziatania, wiarygodnosci sprawozdafl, ochrony zasobow,
przestrzegania ipromowania zasad etycznego postgpowania, efektywnosci iskuteczno$ci przeptywu
informacji oraz zarzadzania ryzykiem.

57nakiem ,,X” zaznaczy¢ odpowiednie wiersze.

®Dziat 11 sporzadzany jest w przypadku, gdy w dziale I niniejszego oswiadczenia zaznaczono cze$é B
albo C.

"Dzial 111 sporzadza sie w przypadku, gdy w dziale I oéwiadczenia za rok poprzedzajacy rok, ktorego
dotyczy niniejsze o$wiadczenie, byla zaznaczona czgs¢ B albo C lub gdy w roku, ktérego dotyczy
niniejsze oswiadczenie, byly podejmowane inne niezaplanowane dzialania majgce na celu poprawg
funkcjonowania kontroli zarzadezej.




